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coNTRATAcIoNDE(01)PERSoNALDEAPoYoPARAATEt.¡cloN,REvlSloN,
ORDENAMIENTO V MOÑTóNEO DE LOS DOCUMENTOS DE LA LUDOTECA DE LA SUB

éráe¡¡CrÁ DE cuLTURA, rouctcórl, DEpoRTE y SERvtctos FUNERARIOS DE LA

éEriEñóiÁ oá oestnnOu-o SoctAL Y HUMANo DE LA MUNIcIPALIDAD DISTRITAL DE

snn seglsrÉH

I, DENOMINACION DE LA CONTRATACION

contratación de personal para atención, revisión, evaluación y monitoreo de los documentos de

la ludoteca del áiea de Cultura de la Sub Gerencia de Cultura, Educación, Deporte y Servicios

Funerarios

II. AREA USUARIA

Sub gerencia de cultura educación, deporte y servicio funerarios.

lt. oBJETtvo DE LA conrmrlcótl

contratación de personal para atenciÓn, revisiÓn, evaluaciÓn y monitoreo de los documenlos de

la ludoteca del áiea de Cultura de la Sub Gerencia de Cultura, Educación, Deporte y Servicios

Funerarios

IV. ACTIVIDAD POI

Función de la oficina y servicio a usuarios lectores, ludoteca y auditorio

V. FINALIDAD PÚBLrcA

La finalidad pública es la contratac¡ón de un personal para el funcionamiento de la ludoteca de la

Sub Gerencia de Cultura, EducaciÓn, Deporte y Servicios Funerarios

VI. ALCANCES Y OESCRIPCIÓN DEL SERVICIO Y'O CONSULTOR|A

Apoyar para el ordenamiento de documentos.

fi,iantener debidamente archivados los documentos de la Ludoteca de la Gerencia de Desanollo

Social y Humano.

VII. REGLAMEI,¡TOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS YIO SANITARIAS

No tiene

VIII. SEGUROS

NO APLICA

IX. PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL

NO APLICA
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xREQUISIToSMINIMoSDELPRovEEDoRYPERSoNALPRoPUESTo(ENcASoDE
SERVICOS) O PERFIL DEL CONSULTOR (EN CASO DE CONSULTORIA)

Profesora de educación primaria y/o afines.

Experienc¡a general minima de un (01)año en el sector público o privado

Capacitación y/o d¡plomado en gestión publica

Tener RUC y estar habido Y activo

Estar habilitado en la actividad económica

XI. LUGAR DE PRESTACION OEL SERVICIO Y/O CONSULTOR|A

lnstalaciones de la ludoteca de la Sub Gerencia de Cultura, Educación, Deporte y Servicios

Funerarios-GDH de la Municipalidad Distr¡tal de San Sebast¡án.

XII. PLAZO DE EJECUCóN DEL SERVICIO Y'O CONSULTORh

El servicio Prestado tendrá una duraciÓn de hasta 30 dias calendarios como máximo contados a

p.rtr o.i ¿i, siguiente de la suscripción del contrato o noüficación.de la orden de Servicio, de

presentar obseriaciones se Ie otorgará 05 dias hábiles para el levanlamiento de las mismas.

XIII. ENTREGABLES

El prestador de servicio deberá presentar un lnforme y/o carta de las actividades realizadas

durante la prestaciÓn del servicio.

XIV, LUGAR DE ENTREGA

El proveedor deberá presentar su carta de cumplimielg d9!tr,9 del plazo ofertado y por mesa de

Partes de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN.

XV. SISTEMA DE CONTRATACóN

No corresponde

XVI, CONFORMIDAD DE LA PRESTACóN

La conformidad será otorgada por el responsable de la Gerencia de Desarrollo Humano y soc¡al

XVII.FORMA Y CONOICIONES DE PAGO

La forma de pago se fealizará en PAGO UNICo, previo informe de mnformidad por parte de_la

iuU gerenciá Aé cultura, deporte, educación y servicios funerarios y al CCI como proveedor del

estado.
iái prgo, se efectuarán en soles y el pago las contraprestac¡ones pactadas a favor del

.ántátiitu o.ntro de 1os qu¡nce (15) dás caiendario siguientes a la conformidad de la prestación

del servicio o consultoria, s¡empre que se verif¡quen las condiciones establecidas en el contrato

o contrato perfeccionado mediante la orden de Servicio.
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Penalidad por mora en la elecución de la prestación del servicio:

En caso de retraso injustificado en la ejecuc¡ón de las prestaciones objeto del contrato, la

Entidad le aplica automáticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un

monto máximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o, de ser el

caso del item que deb¡ó ejecutarse. Esta penalidad será deducida de los pagos a realizarse

La penalidad se aplica automát¡camente y se calcula de acuerdo a la s¡guiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x Monto vigente
F x Plazo vigente en dias

Donde F tendrá los sigu¡entes valores:
. Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: F = 0.40
. Para plazos mayores a sesenta (60) dias: F= 0.25

Tanto el monto como el plazo se refieren, según conesponda al monto vigente del contrato o

item que debió ejecutarse o, en caso que eslos involucran obligaciones de e.iecuciÓn periódica o

entregas parciales, a la presentación individual que fuera materia de retraso.

XVIII.PENALIDADES

XIX. OTRAS PENALIDADES

NO APLICA

XX. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR Y/O CONSULTOR

XXI. DISPOSICIONES DE CONFIDENCIALIDAD

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los servicios

ofertados por un plazo no menor de un (1) año contado a partir de la conformidad otorgada por

la Entidad.

El contratista se obliga a mantener y guardar estricta reserva y absoluta confidencial¡dad de

todos los documentos e información que tenga acceso o sea proporcionada por la Sub Gerencia

de cultura, educación, Deporte y servicios funerarios de la Gerencia de Desarrollo Humano y

Social.

Se entiende que la obligación asumida por el proveedor está referida no solo a los documentos e

informaciones señalados como "conf¡denc¡ales" si no a todos los documentos e informaciones

que en razón del presente servicio o vinculado mn la ejecución del mismo, puedan ser

conocidos a través del contratista.

XXII.CLAUSULA DE ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garant¡za no haber, directa o indirectamente, o tratándose de una

persona juridica a través de sus socios, ¡ntegrantes de los órganos de adm¡n¡stración,

apoderados. representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a los

impedimentos señalados en El Reglamento, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o,

en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relaciÓn al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante Ia e.iecuciÓn del

contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de

conupción, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, partic¡pacioncitas,

integiantes de los órganos de admin¡stración, apoderados, representantes legales, funcionarios,

asesores y personas vinculadas a los impedimentos señalados en El Reglamento.
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Además, EL CONTRATISTA se compromete a 1) comunicar a laS autoridades competentes, de

manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que. tuv¡era

conocimiento; y 2¡ aOoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal aprop¡adas para

evitar los referidos actos o prácticas.

XXIII.NORMAS ANTISOBORNO

El proveedor, no debe ofrecer, negociar o efectuar cualquier pago, objeto de valor o cualqu¡er

dáüiva en general, o cualquier beñeficio o incent¡vo ilegal en relación al contrato, que pueden

constituir uñ incumplimiento a la ley, tales como robo, fraude, cohecho o tráfco de inlluencias,

directa o ¡ndirectamente, o a través de socios, ¡ntegrantes órganos de adm¡n¡strac¡Ón,

apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas ünculadas en

concordancia a io establecido en el articulo 1'l de Ley de Contrataciones del Estado, Ley N'

30225. sus modificaciones.

Aslmismo, el proveedor se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecuciÓn del

contralo, con honestidad, probidád, veracidad e integridad y de no cometer actos ¡legales o de

corrupc¡ón, d¡recta o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, part¡cipantes,

integiantes órganos de administración, apoderados, representantes legales, funcionarios,

aseéores y peróonas vinculadas en virtud a lo establecido en los articulos antes citados de la Ley

de Contrataciones.

De la misma forma, el proveedor se mmpromete a comunicar a las autoridades mmpelentes, de

manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilic¡ta o corrupla de la que tuviere

conocimiento: aéi támbién, en adoptar medidas técnicas, prácticas, a través de canales

dispuestos por la MDSS.

El proveedor es consciente que, de no cumplir con lo anteriormente expuesto, se somete a la

resblución del servicio o bien contratado y a las acciones civiles y/o penales que el Programa

pueda accionar, constituyendo su declaración, la flrma del m¡smo en la orden de servicio de la

que estos términos de referencia forman parte ¡ntegrante.

XXIV.CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE EMERGENCIA SANITARIA CONTRA EL COVID'19

Deberá dar cumplimiento a la directiva lnstitucional que regula los protocolos COVID - 19'

XXV.RESOLUCIÓN DE CONTRATO

La MDSS puede resolver el contrato, en los s¡guientes casos:

a) Por el incumplimiento injustificado de las obligaciones contfactuales, legales o

reglamentar¡as a su cargo, pese a haber sido requerido para ello.

b) por la acumulacióñ del monto máximo de la penalidad por mora o por el monto máximo

para otras penalidades, en la ejecución de la prestac¡ón a su cargo. 
.

c) por tá paralización o reducción iniustificada de la ejecución de las prestaciones, pese a

haber sido requerido para corregir tal situación

d) por caso fortuito o fuerza irayor que imposibilite de manera definit¡va la continuidad de la

ejecución, amparado en un hecho o evenlo extraordinario, imprevisible e inesistible; o por un

ñ'eciro sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, orden serv¡cio que no sea imputable a las

partes.

b¡ Asiri.mo. puede resolver de forma total o parcial la orden de servicio y/o contratg por
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mutuo acuerdo entre las partes, previa opinión del área usuaria.

XXVI.SOLUCÉN DE CONTROVERSIAS

Los conflictos que se deriven de la ejecución e interpretación de la presente contratación son

resueltos mediante trato directo, conciliaciÓn yio acción judicial

FIRIUA Y SELLO DEL RESPONSABLE FIRMA Y SELLO DEL SUPERVISOR
INSPECTOR o JEFE INMEDIATO

V"B" GERENTE LINEA

-----


